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18 ans

Ancienne Cartésienne

NSI, maths et SPC en
premiére

Maths et SPC en terminale
Obtention du bac avec mention
Tres Bien.
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L'ingénieur d’aujourd’hui. ™

Comment définir le métier d'ingénieur ?

Selon la Commission des titres d'ingénieur (Cti), “le métier de I'ingénieur
consiste a poser, étudier et résoudre de maniére performante et innovante
des problemes souvent complexes de création, de conception, de réalisation,

de mise en ceuvre et de contrdle, ayant pour objet des produits, des systemes
ou des services - et éventuellement leur financement et leur commercialisation -

au sein d'une organisation souvent compétitive. Il intégre les préoccupations

de protection de 'Homme, de la vie et de I'environnement, et plus genéralement

U ac Stre colectsr. Qu'en est-il de l'ingénieur ITEEM ?

La caractéristique de l'ingénieur ITEEM est sa capacité a gérer la complexité

et les changements a un niveau régional, national et international, quelle que
soit |a taille de I'entreprise et dans sa globalité : technologique, financiére,
commerciale, sociétale, environnementale... Proposer des modes de fonctionnement
en rupture, ouvrir un nouveau marché en phase avec de nouveaux usages, Q
développer un projet associatif innovant, conduire des changements ayant

un impact sur notre société ou notre environnement, piloter le montage

d’une filiale, créer une entreprise... les perspectives d'innovation

et d'entrepreneuriat ne manquent pas pour les dipldomés d'ITEEM !
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L'ITEEM c'est quoi ?

Un partenariat fort avec SKEMA BS

ITEEM, école d'ingénieur entiérement publique est issue d’un partenariat entre Centrale Lille et SKEMA Business

School ce qui lui permet de bénéficier des expertises de chaque établissement.

Nos valeurs
e Audace : oser sans avoir peur, explorer pour aller plus loin.
» Exigence : se dépasser pour toujours donner le meilleur de
» Respect : faire preuve d'égard et de considération.

SOl.

skema

BUSINESS SCHOOL

Un partenariat fort avec SKEMA BS

ITEEM, école d'ingénieur entiérement publique est issue d'un partenarnat entre Centrale Lille et
SKEMA Business School ce qui lul permet de bénéficler des expertises de chaque établissement
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Doubles

diplémes

e 5 ans pour construire so
e meWNNN projet professionnel

Contrat Pro

Réaliser en 5 ans le programme
d’'une école d'ingénieur généraliste
et celui d'une école de management
est un véritable défi rendu possible
par la mise en oeuvre d'une
pédagogie innovante et des moyens
adaptés a la spécificité du cursus et
par une organisation originale des
études.

STAGE a l'international 8 mois

C. centralelillg
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Apres U'ITEEM

L'iteemien, un profil recherché

Auourdhul e

oy les plus recheeches sur ke marché de Feamplol ont ceux gul grésentant fa phas grande polyvalence
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dun projet commun en toute autonomie et capables de s'adapter facil ade U

QNS des entren

Un esprit réseau !

Taux d'activité

@ 10,3 %

== encréation d' se

Délai avant le 1 emploi

,.' Salaire moyen
| al'embauche

6 40,6 k€/an

Salair f“vn hars prime

Principaux
métiers exercés

Data analyst

Product owner

Centrale Lille Alumni et le rés=au qui tegroupe plus de 12 000 dipldmés de Centrale
Lille. Un vrai résean dentraide et de confiance qui favorise le développeenent
professionned et persoanel de tous. Le réseau rassemble des dipldmés issus de 80 pays,
organise ples de 150 événements par an ot accompagne volre entrde dans e monde

Chargé de mission performance R
ey Gérant de sociath
4,2 o €t décarbanation Dirigeant

Consultant en

Chef de projet
transformation i

enreur

profezsionnel notamment par du mensorat et des ateliers camiéres 83%
) ‘\

moins de 2 mois
aprés Fobtention

Consaltant en digitale

financement de
I'innovation

Créateur d'entreprise

Performance
Industrielle

du diplorg Entreproneut

87,5%
avant l'obtentior
du dipltme

Manager Support des

Customer Success
études industrielles

Trguite riwiade mupriy 0% (e pramo 2072 des fex 4 inoes sort I sortie O coie, bar de dponie 951 %



Comment candidater a I'ITEEM ?

Candidats scolarisés hors France métropolitaine |/ -

| PREMIERE ETAPE |
\
Y
Etude du dossier du candidat qui repose sur
« lexamen des bulletins de premiére et des deux premiers trimestres de terminale,
« les appréciations des enseignants,
N’hésitez pas a me contacter : « les notes des épreuves anticipées du baccalauréal

+ 3 3 6 0 2 54 3 3 1 0 ‘ Seuls les candidats sélectionnés 2 lssue

\ de la premiére élape peuvent participer
‘ # la seconde étape

ouahab.massilya@gmail.com | |
SECONDE ETAPE |
\

b

instagram : ouahabmassilia

2 épreuve orales
« Lne premiere épreuve de 20 minutes cansacrée 3 une interrogation du candidat sous forme
e questions courtes visant & apprecer ses connaissances dans le domaine scientifique

» Une seconde, de 20 minutes également, consistant en un entretien. Les 5 premigres minutes seront
consacrees  'a présentation d'une expérience personnelle dont le candidat est particuliérement fier



mailto:ouahab.massilya@gmail.com

centralelille
IT EMR



annexe 1

T

Lobjectif du parcours innovation industrielle est d'une part de faire découvrir les différentes
technologies existantes et d'autre part de s’appuyer sur les méthodes du lean management,
méthodologie d'amélioration continue dans I'industrie afin d'étre en mesure d'apporter de
lintelligence dans un systeme industriel pour une plus grande adaptabilité de la production

et une allocation plus efficace des ressources tout en garantissant la qualité du service et
du produit. De ce fait, les entreprises ont besoin d'ingénieurs qui, d'une part, connaissent et
comprennent les process et d'autre part sont capables de manager des grands projets de
transformation autant d'un point de vue technologique qu’humain.

Parcours
Innovation industrielle




annexe 2

Parcours Innovation
et transformation digitale

L'objectif du parcours innovation et transformation
digitale est de pouvoir créer des profils qui vont
conseiller et accompagner les dirigeants

de I'entreprise dans I'élaboration de nouvelles
stratégies de transformation, d'adaptation et de
conduite de changement aussi bien technologiques,
organisationnelles et managériales.

Dans ce cadre, la connaissance des technologies
d'entreprise est indispensable. 'apprentissage
sera basé en grande partie sur l'expérience de
professionnels, sur des cas concrets et des visites
d'entreprises. |l s'agira également d'apporter

de la connaissance dans les solutions numeériques
ainsi que dans les technologies innovantes.

@ centralelille
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annexe 3

Parcours
Développement durable

Lobjectif du parcours développement durable
est d'appréhender les grands enjeux liés aux
problématiques du développement durable

en ayant une vue d'ensemble des différentes
problématiques attenantes, des solutions
existantes et de leurs limites. || s'agit de faire
évoluer la conception du développement humain

en se basant sur 3 piliers : efficacité économique,

equité sociale et qualité environnementale.
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annexe 4

Choisissez votre profil

Ingénieur, Manager, Entrepreneur

Profil Manager de projet

Devenez manager de projet
pour influencer les changements
de demain |

Le mimager ¢ projel se camucidrse comme

Ie pilier incontournable des projets transformant
les entreprises. ¥ 00 prencie o0 compte auss

bien les dmensions humaines, tschniques gus
starégaues des progts.

De oo o, vous deves #re copable de maitriser les
méthedes de gestion de projet, en plus des aspocts
technologiques, de faire preuve de leadership o/
dimpliguer rapidement les membres de votre &uipe
o ks parties prenanies, mbme issuss d'une sulre
culture, au-deld des dfférences of de les amener
rapkdement vers les objectifs ge profet souhaités,
que ce SOit ans une équipe faoe &-face cu vinuele
Vous setez également en mesyre de condrchminet
les projets en partant da principe que k& seul moyen
de résoudie les probiémes résde dans [n créstion
de contrats justes et équitables «n ce qui cancerne
la répartition s raques pour loutes led parties

Envie d'étre un décideur
et un agent du changement ?

Dara un mande en perpdtunl changement,

les entreprises doivent constamment s2 transformer
sumsi tien en se langant aur de nouvedux marchiés
quen s& réargandant pour £ adagter sux nouvelles
technologles

La mondalisabon of les avancees ischnoiogiques
conduisent 8 4 mise en place de projets d'une
complexité croissante liée 3 des environnements
en évolution rapide et trés compétitifs qu influencent
e projets | un ensemble mutple de partes
prennntes infemes of eatames avec des demandes
ddférenes ¢ parfos contradicitires.

-[';J PROGRAMME

==« Leadership skils for project

« Project management methods
PRINCE2® and Agla FM

« Pecple In proects

o Internaticrsad condract management
Employabilty and comper.
Sustanable propct maragement

» Resoarch methods and criticad thinking

@ centralelille
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annexe 5

Profil Entrepreneur - Innovateur

Lentrepreneuriat est une voie passionnante mais ce n'est généralement pas
un long fleuve tranquille, c'est pourquoi il vaut mieux s'y préparer !

C'est ce que vous ferez en travaillant sur votre propre projet de
création d'entreprise en suivant le profil Entrepreneur - Innovateur.
A travers les différentes interventions, vous apprendrez notamment
a développer un produit ou un service innovant, a définir PROGRAMME
le business plan de votre projet, a mobiliser des experts autour
de celui-ci, a identifier les financements adaptés, a formaliser

le montage financier détaillé du projet...

* Marketing de l'innovation
= Communication entrepreneuriale

. ) e « Financement de l'innovation
Vous serez accompagné par des professionnels de la création

d'entreprise, vous pourrez interagir avec des professionnels
du développement d'affaires et du financement de la création
d'entreprise et de l'innovation. * Pilotage entrepreneurial
 Développement

de l'innovation

« Création juridique
de l'entreprise

Vous serez encouragé a aller sur le terrain et a vous confronter
au réel (clients, fournisseurs, partenaires) ; ceci pour fagonner
votre projet et le faire évoluer sur la base de retours concrets, et non » Coaching entrepreneurial
d'idées théoriques. |l s'agira de fonctionner de maniére itérative.
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annexe 6

Profil Ingénieur de la transformation

-
LITEEM a fait le cholx de collaborey avee Tentreprise me2i, acteur majewr du consed! m (‘2 I
en {ransfarmation nunérigue pour concevoir el mettre en ceuvre fe profl Ingénieur

de la transformation”

Ingénieur engagé pour une transformation
responsable !

Le profil “Ingénieur de Ia transformation” & pour objectil 'spprendre

a appréhender les différents types de transformation (crganizatonnelle
80 % digitale, business models, processus, méthodes de travad, logigues

des interventions de plateformisabon . | dans des environnements toujours plus complexes

sont realisees por (cirmat, souveraineté, RGPO, cybermenaces., )

des collaborateours
d'entreprises lls acquiérent également des compétences fondamentales en matiére de gestion

partenaires de lexpérence utilisatewr, amélioration continug, optimisation des processus,
méthodes aglles, démarches qualité, accompagnement au changement,

tout en mettant I'main au ceeur de ces transformations Parm les metiers
visés par ces Edves-ingénieurs | ingénleur de fa transfoemation, agent

de la transformation, chargs de projet, ingénieur spéciglhis dans les processus
mdustrels, data scientist

La création de ce nouveau profil répond & la fois 4 ta nouvede complexité
des defis économiques, environniementaux et organsationnels des industries
aux basoins en compétences exprimés par les entreprises

Les éléves-ngénieurs auront ainsi [a capacite d'acocompagnes puts de piloter
\es projets de transformations des grandes entreprises. Ils devrant mettre

a profit leur savoir-faire dingdnieur o1 de manager mass auss leur savoir-tre
Ainst, dg seront sy coeur ge ces sventures avant tout humaines
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annexe 7

SKEMABS €83 @®

Les éléves-ingénieurs de INTEEM ont la possibilité d'intégrer pour deux ans le programme Grande Ecole
de SKEMA BS afin de développer leurs connaissances, y compris sur ses campus internationaux
en Afrique du Sud, au Brésil, en Chine ou aux Etats-Unis.

Vous pourrez ainsi approfondir encore plus vos connaissances en bénéficiant des parcours
de spécialisations proposés par SKEMA BS :

» Business Consulting & Digital Transformation 2 Sophia Antipolis.

« Digital Marketing 2 Sophia Antipolis.

= Sustainable Finance & Fintech 2 Paris.

» Digital Business Data Analysis and Management 2 Sophia Antipolis.

« International Business : Belo au Brésil (uniquement au S5), Raleigh aux Etats-Unis, Stellenbosch en
Afrique du Sud ou encore Suzhou en Chine sur 2 campus internationaux différents.




